
  11/2016 :صادر رقم

  29/01/2016 :بيروت في

  

  حضرة المدير المحترم

  

  في المستشفيات الموارد البشرية ضمن إدارة تدريبية اتدور: الموضوع

  

  تحّيَة وبعد،

  

ض�من إدارة الم�وارد البش�رية تدريبي�ة  وراتد نقاب�ة المستش�فياتتنظم  ،2016العلمي لسنة البرنامج اطار  في

  :على الشكل التاليفي المستشفيات 

  المحاضر  موضوع الدورة  التاريخ

 Employee Training & Development   2016شباط  11و  10في ا%ربعاء والخميس  

 تدريب وتطوير الموظفين

  ريما شعار. د

  Total Compensation & Benefits  2016شباط  18و  17في  ا%ربعاء والخميس

 نظام التعويضات والمكافآت

  ريما شعار. د

 Lebanese Labor Law 2016 آذار 11و  10في والجمعة الخميس 

  قانون العمل اللبناني

  شربل عون. د

  National Social Security Fund Law 2016 آذار 17و  16ا%ربعاء والخميس في 

ا%جتماعيلضمان الصندوق الوطني ل نقانو  

  شربل عون. د

  

 لمحامي ا%ستاذ شربل عوناو المتخصصة بإدارة الموارد البشريةا%ستاذة ريما الشعار  بلتعطى المحاضرات من ق 

 –وذلك في قاعة المحاضرات في مركز النقابة  من الساعة التاسعة صباحاً وحتى الساعة الرابعة بعد الظھر إبتداءً 

  .العدلية

  

يتضمن  الحصول على كتيب، با3ضافة إلى الحضور ويشمللكل دورة  دو%ر أميركي 180ان رسم التسجيل ھو  

 تعبئة ا+ستمارة المرفقةيرجى لمشاركة لمن يرغب با .ووجبات الغذاء CDو نسخة الكترونية على المحاضرات 

  ". مشاركا 35ان العدد ا+قصى ھو علماً  2016 شباط 6 الى مكتب النقابة بواسطة الفاكس في مدة اقصاھا ھاوارسال

  

  .والبرنامج العلمي لكل دورة 2016شباط  6على ان يتم ارسالھا قبل استمارة التسجيل ربطاً  مرفقتجدون 

  

  وتفضلوا بقبول فائق ا+حترام،

  

  الرئيس                     أمين السر 

  سليمان ھارون                          محمد علي حمندي      
  



دورات تدريبية استمارة مشاركة في   

  في المستشفيات الموارد البشرية ضمن إدارة

  

  

  __________________________________________: اسم المستشفى

 

  

  

  رسم التسجيل  المشاركة في  الوظيفة  المشارك ا�ول

    □ Employee Training & Development 180 $  

□ Total Compensation & Benefits  180 $  

□ Lebanese Labor Law 180 $  

□ NSSF Law  180 $  

  

  

  

  رسم التسجيل  المشاركة في  الوظيفة  الثانيالمشارك 

    □ Employee Training & Development 180 $  

□ Total Compensation & Benefits  180 $  

□ Lebanese Labor Law 180 $  

□ NSSF Law  180 $  

  

 

  رسم التسجيل  المشاركة في  الوظيفة  الثالثالمشارك 

    □ Employee Training & Development 180 $  

□ Total Compensation & Benefits  180 $  

□ Lebanese Labor Law 180 $  

□ NSSF Law  180 $  

  

  

 

  __________________:  التاريخ  

  

  ______________:  ختم المستشفى                                                     المدير المسؤول

                                                                               

 __________________:    التوقيع                                                                      

 

 

 


